
 

 
 

Starkmacher suchen – Fellows finden! 

Du willst Sinn stiften und was für Deine Karriere tun? Dann arbeite als Fellow für Teach First Deutschland – der gemeinnützigen Bildungsinitiative 
für mehr Chancengerechtigkeit im Bildungswesen. Wir helfen Jugendlichen aus sozialen Brennpunkten, erfolgreicher zu werden. 

 
 

Deine Perspektiven | Freu dich auf die Zukunft 
Als Fellow unterstützt Du bildungsbenachteiligte Schülerinnen und Schüler während und abseits des Unterrichtes (z.B. in Form von 
Teamteaching und AGs). Ziel ist es, sie besonders bei wichtigen Etappenzielen zu begleiten, wie z.B. beim Übergang von einer Schulform zur 
anderen oder beim Erreichen eines berufsqualifizierenden Abschlusses. Auf diesen Einsatz bereiten wir Dich professionell vor, begleiten Dich 
zwei Jahre lang und sorgen für Deine Weiterbildung. 

» Mindestens 2.000 Euro brutto/Monat (je nach Bundesland) 
» Entwicklung Deiner persönlichen Kompetenzen durch das Leadershipstipendium, das den Schuleinsatz begleitet (Weiterbildung durch Hospitationen, 

Coachings und Fortbildungen im Wert von 35.000 Euro) 
» Drei Monate intensive Vorbereitung mit E-Learnings und Präsenztraining  
» Ein deutschlandweites Alumninetzwerk für wertvolle Kontakte 

Passt genau: Beim Matching mit der Schule achten wir auf Deine persönlichen Stärken und Dein gewünschtes Bundesland (Wer sich auch außerhalb 
Baden-Württembergs stark machen möchte, kann das auch Nordrhein-Westfalen, Sachsen, Berlin, Brandenburg, Hamburg oder Schleswig-Holstein tun). 
Also allerbeste Voraussetzungen, um an neuen Aufgaben zu wachsen und sich zu einer starken Führungskraft zu entwickeln. 

Dein Einsatz | Zeit für Veränderung  
» Begleite 2 Jahre eine festgelegte Gruppe von Schülerinnen und 

Schülern – im Unterricht und nachmittags in Projekten zur 
individuellen Weiterentwicklung und Berufsorientierung. 

» Sorge couragiert dafür, dass Schülerinnen und Schüler ihre 
Persönlichkeit entfalten, Fähigkeiten entwickeln und ihre Zukunft 
selbst in die Hand nehmen. 

» Baue Kooperationen in der Schule auf, vernetze sie nach außen 
und nutze dies für Deine Arbeit. 

» Bringe mit Deiner Energie frischen Wind in das Schulleben und 
begeistere Kollegium, Schulleitung und Eltern.  
 

 Dein Profil | Lehrkraft mit Leidenschaft 
» Erfolgreicher Hochschulabschluss 
» Egal, ob Berufseinsteiger, Jobwechsler oder Young Professional – 

Deine Motivation zählt  
» Fließendes Deutsch in Wort und Schrift (entsprechend C2) 
» Interesse an digitaler Bildung  
» Offenheit und interkulturelle Sensibilität 
» Gesellschaftliches Engagement und Mut, Verantwortung und 

Führung zu übernehmen  
» Die Bereitschaft, sich kontinuierlich zu reflektieren und 

weiterzubilden

 

 
 

 

Klingt nach dem perfekten Job, der Dich und Deine Schülerinnen und Schüler voranbringt? 
Stimmt genau! 

Bewirb Dich jetzt und werde Fellow bei Teach First Deutschland.  
Wir freuen uns auf Dich! 

Du hast noch Fragen? Unser Recruitingteam freut sich über 
Deinen Anruf oder Deine Nachricht: 
 
+49 30 263 976 012 & recruiting@teachfirst.de 
 
Wir bearbeiten kontinuierlich alle eingehenden Bewerbungen. 

 
 

Absolvent (w/m/d) als Fellow an Brennpunktschulen in Baden-Württemberg 
in Vollzeit · ab dem Schuljahr 2021/22 · für 2 Jahre 

 

JETZT BEWERBEN! MEHR INFOS 
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